
Este suplemento tem como objetivo complementar a dieta diária de minerais.

Uso Sugerido: Consumir 1 tablete ao dia, de preferência  pela manhã ou conforme a recomendação de um 
nutricionista e/ou médico nutrólogo.

Embalagem: 100 tabletes. 

Ingredientes: Colina, Ácido Ascórbico, Niacinamida, Acetato de Racealfatocoferol, Pantotenato de Cálcio, 
Acetato de Retinol, Ácido Fólico, Fitonadiona, Biotina, Colecalciferol, Mononitrato de Tiamina, 
Cianocobalamina, Riboflavina, Cloridrato de Piridoxina, Celulose Microcristalina, Croscarmelose e Estearato de 
Magnésio.

» Suplemento Vitamínico que reúne as seguintes vitam-
inas em um único tablete: Ácido Fólico, Ácido Pan-
totênico, Biotina, Niacinamida, Vitamina A, Vitamina 
D3, Vitamina E, Vitamina B1, Vitamina B2, Vitamina B6, 
Vitamina B12, Vitamina C, Vitamina K1 e Colina.

» Embalagem: 100 Tabletes
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Informação Nutricional - 1 porção - 1 tablete 
Quant. por porção %VD*
Valor Energético 0 <1%

Proteínas 0 <1%

Ácido Fólico 0,24 mg 100%

Ácido Pantotênico 5 mg 100%

Biotina 30 mcg 100%

Niacinamida 16 mg 100%

Vitamina A 400 mcg 66%

Vitamina D3 5 mg 100%

Vitamina E 9,983 mcg 100%

1,2 mg

2,4 mg 100%

1,3 mg 100%

45 mg 100%

Vitamina K1 65 mcg 100%

Colina 137,5 mg **
“Não contém quantidade significativa de Valor Energético, Carboidratos, Proteínas, Gorduras Totais, Gorduras Saturadas, Gorduras Trans, Fibra Alimentar e Sódio.”

* Valores Diários de Referência com base em uma dieta de 2000 Kcal ou 8400 Kj. Seus valores diários podem ser maiores ou menores dependendo de suas neces- 
sidades energéticas. ** VD não estabelecido.
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